
Анализа результатов работы 

ММО педагогов-психологов, социальных педагогов город Обь. 
 

1. Общие данные: 
 

 ФИО ОО должность 

Руководитель ММО Реунова Алёна 
Юрьевна 

МБДОУ детский сад № 4 
«Солнышко» 

Педагог-психолог 

Заместитель 
руководителя ММО 
(при наличии) 

   

 

2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО: 
 

Показатель Количество членов 
ММО 

Доля в % от общего 
количества 

Участие в методических событиях 
регионального уровня 

(конференции, семинары, сессии) 

 

4 

 

 

33 

Участие в экспертной деятельности 
на муниципальном уровне 

 

3 

 

25 

Участие в экспертной деятельности 
на региональном уровне 

2 16 

Трансляция результатов 
инновационной педагогической 
деятельности на муниципальном 
уровне 

 

2 

 

16 

Трансляция результатов 
инновационной педагогической 
деятельности на региональном 
уровне 

 

2 

 

16 

Участие в горизонтальном 
методическом взаимодействии на 
муниципальном уровне 

 

9 

 

75 

Повышение квалификации на 
курирующей ММО кафедре 
НИПКиПРО (курс ПК, стажировка) 

 

2 

 

16 

Участие в педагогических 
олимпиадах 

 

7 

 

58 

Участие в конкурсах 
профессионального мастерства 

 

12 

 

100 

 

  



 

3. Проведение заседаний ММО в 2024/2025 году: 

 

№ Дата 
проведения 

Тема Результат заседания Ссылка на 
информацию о 
заседании на 

официальном сайте 

1  

11.09.2024г. 
«Особенности 
организации 
психологического 
сопровождения 
образовательного 
процесса при реализации 
ФАОП ОО» 

 

План проведения ММО 

 

1.План работы ММО на 
2024-25 учебный год. 
 

2.Вступительное слово 
руководителя ММО: 
«Особенности 
организации психолого-

педагогического 
сопровождения 
образовательного 
процесса при реализации 
ФАОП ОО». 
  

3.Мозговой штурм: 
«Определение уровня 
знаний педагогов-

психологов ФГОС ДО и 
НОО, ФАОП ДО и НОО 
для обучающихся с ОВЗ». 

1.Проводить ММО 
педагогов-психологов в 
соответствии с планом 
работы на 2024-2025 

учебный год. 
 

2.Учитывать в работе 
ММО педагогов-

психологов приоритетные 
задачи на 2024-2025 год. 
3.Использовать при 
проведении ММО 
активные формы работы. 

https://uogorodob.edusi

te.ru/DswMedia/mmo_

2023_378.pdf 

2. 17.12.2024 г.  «Современные 
инновационные 
технологии в работе 
педагога-психолога с 
детьми ОВЗ». 
 

План проведения ММО 

 

1.Современные 
инновационные 
технологии в работе 
педагога-психолога с 
детьми ОВЗ. 
 

1.Включить в 
коррекционную работу 
педагогов-психологов с 
детьми ОВЗ современные 
инновационные 
технологии. 
 

https://uogorodob.edusi

te.ru/DswMedia/mmo_

2024_69.pdf 

 

https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2024_69.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2024_69.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2024_69.pdf


2.Практическая 
лаборатория 
«Киношкола» по теме: 
«Проектная деятельность 
в работе с детьми с 
интеллектуальными 
нарушениями». 
 

3.Практическая 
лаборатория 
«Киношкола» по теме: 
«Пальцеграфия – как 
средство развития детей с 
ОВЗ». 
 

4.Практическая 
лаборатория 
«Киношкола» по теме: 
«Использование кейс – 

технологии в работе с 
детьми с ОВЗ. Фото – 

кейсы для развития 
эмоционального 
интеллекта». 
 

5.Практическая 
лаборатория 
«Киношкола» по теме: 
«Нейропсихологические 
игры как метод 
эффективной работы с 
детьми с ОВЗ 
дошкольного возраста». 

3. 28.01.2025 г. «Современные формы 
взаимодействия педагога-

психолога с семьей». 
 

План проведения ММО 

 

1.Современные формы 
взаимодействия педагога-

психолога с семьей.  
 

2.Обзор справочника 
педагога-психолога. 
Детский сад. №11, 12 
(2024 г.) и №1 (2025 г). 
Аналитический отчёт о 
работе педагога-психолога 
и диагностический 
материал: инструкция и 
таблицы методик. 

1.Включить в работу 
педагогов-психологов 
современные формы 
взаимодействия педагога-

психолога с семьей. 
 

2.Педагоги ознакомились 
с предложенным 
аналитическим отчётом о 
работе педагога-психолога 
и с диагностическим 
материалом: инструкция и 
таблицы методик. (всем 
педагогам был роздан 
распечатанный вариант 
аналитического отчёта о 
работе педагога-психолога 
и диагностический 
материал: инструкция и 

https://uogorodob.edusi

te.ru/DswMedia/mmo_

2025_09.pdf 

 

https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_09.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_09.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_09.pdf


 таблицы методик). 
 

4. 10.04.2025 г. «Обеспечение качества 
общего образования в 
соответствии с 
обновлёнными ФГОС ОО, 
ФООП и ФАОП: 
согласование 
стратегических 
ориентиров методической 
работы». 
 

План проведения ММО 

 

1.Вступительное слово 
руководителя ММО по 
теме ММО 

 

2.Проведена 
интерактивная 
деятельность в фокус-

группах 

 

1.Педагоги ознакомились 
с стратегическими 
ориентирами, 
обозначенными в 
документах федерального 
и регионального уровней 
в сфере образования; 
 

2.Выделили мероприятия 
и формы психолого-

педагогической 
деятельности в своих 
образовательных 
организациях в 2024-2025 

учебном году, 
реализующие 
стратегические 
ориентиры, обозначенные 
в нормативных 
документах; 
 

3.Создали перечень 
мероприятий на 2025 -

2026 учебный год с 
указанием дальнейших 
мер реализации 
стратегических 
ориентиров в рамках 
деятельности педагога-

психолога ОО, 
обозначенных в 
нормативных документах.  
 

https://uogorodob.edusi

te.ru/DswMedia/mmo_

2025_55.pdf 

 

 

 

Вывод: 
 

 План работы ММО педагогов-психологов на 2024-25 учебный год   выполнен в полном 
объёме. 

 Работа ММО способствовала развитию профессиональной компетентности педагогов, 
помогает им освоить новое содержание, технологии и методы психолого-педагогической 
деятельности. 

 Подготовлены методические материалы: тексты выступлений, презентации, разработаны 
рекомендации по организации работы в группе.  

 

 

 

https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_55.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_55.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_55.pdf


Предложения:

,/  Продолжать работу заседания Ммо ilo распростраЕению передовог0 опыта педагогов

и росту их профессионатrьЕOго мастерства,

,/  Использовжь в работе \ ziMO Еетрадиционные формы.

Руководитель ММО педагогов­психологов,

соцLtfuIьных педагогов /лjтена Юрьевна Реунова/

Ф

a


